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Folgen von Buben-Blau und Mqiderl-Rosa

Geschlechtsstereotype werden friih etabliert.
Damit ziehen sich solche Selbstbilder durch die
Biografien. Notwendige Frage vor dem Spiegel:

Fordere ich geschlechtskonformes Verhalten?

GASTKOMMENTAR: Christiane Spiel

Wien - Die Liste an Unterschieden,
die es im Mittel zwischen Frauen
und Ménnern gibt, istlang. Sie lie-
gen in den Interessen, in der Wahl
der Berufe, im Einkommen, in den
Positionen und vielem mehr. Ge-
schlechtsunterschiede gibt es nicht
nur bei Erwachsenen, sondern sie
sind bereits ab den ersten Lebens-
jahren zu beobachten.

Midchen sind im Durchschnitt
in sprachlichen Bereichen besser,
sind fleiBig und lesen mehr als
Buben. Diese wiederum zeigen im
Mittel mehr Interesse und Kénnen
in Mathematik, Naturwissenschaf-
ten und Technik, sind jedoch
gleichzeitig oft fauler
als Médchen.

Viele Menschen neh-
men diese Unterschie-
de als gegeben hin.
,Frauen haben eben an-
dere Interessen und Be-
gabungen als Ménner.“
Wie die umfangreiche
einschlégige Forschun

Stereotype
Erziehung

 zeigt, ist dies jedoch%(eineswegs

der Fall. Vielmehr bringen wir Bu-
ben und Midchen durch die Ver-
stirkung von geschlechtskonfor-
mem Verhalten dazu, dass sie Rol-
len im Sinne einer sich selbst er-
fiillenden Prophezeiung iiberneh-
men. Grund dafiir ist, dass wir in
der Gesellschaft, zumeist unbe-
wusst, unterschiedliche Erwartun-
gen gegeniiber Buben und Méd-
chen haben, was in der Wissen-
schaft als Geschlechtsstereotype
bezeichnet wird.

Das sind {ibereinstimmende
Meinungen dariiber, wie sich ein
Bub, wie sich ein Madchen, ein
Mann, eine Frau verhéalt und ver-
halten sollte. Sie enthalten damit
eine beschreibende Komponente
(,wie sich Ménner und Frauen
verhalten“) und eine vorschrei-
bende Komponente (,wie sie sich
verhalten sollten®). Gem&R diesen
stereotypen Meinungen sind Bu-
ben und Ménner durchsetzungs-
fihiger und streben nach Fiih-
rung, Middchen und Frauen da-
gegen fiirsorglicher und kommu-
nikativer. Damit werden die Men-
schen nach einem Merkmal von

vielen, ndmlich dem Geschlecht,
in zwei Kategorien eingeteilt; es
steht nicht die Individualitét des
Menschen im Vordergrund. Ver-
essen wird dabei, dass es inner-
alb der Geschlechter massive Un-
terschiede gibt. Nicht alle Mad-
chen sind fleifig, lesen gerne und
interessieren sich fiir Sprachen;
nicht alle Buben sind faul und in-
teressieren sich fiir Technik.

Geschlechtsstereotype beein-
flussen das Verhalten von Erwach-
senen bereits gegentiber Sduglin-
gen. Mit einem blau angezogenen
Séugling wird wilder gespielt als
mit einem rosa angezogenen Saug-
ling; mit dem wird da-
fiir mehr gesprochen.
Auf Kinderspielplat-
zen werden Méidchen
(speziell von den Vi-
tern) mehr behiitet als
Buben, die eher ermu-
tigt werden, sich etwas
zu trauen. Eine beson-
dere Rolle kommt dem
Kinderspielzeug zu. Wie wir in
einer aktuellen Studie feststellen
konnten, kaufen auch egalitér ein-

estellte Eltern ihren Kindern

dufiger Spielzeug, das den Ge-
schlechtsstereotypen entspricht,
und beteiligen sich auch haufiger
beim Spielen damit, was wieder-
um Lerneffekte hat, die sich auf
die Schulkarriere auswirken. Wih-
rend das Spielen mit Puppenmehr
das Sozialverhalten fordert, ler-
nen Buben mit Bauklotzen rdum-
liches Vorstellungsvermdgen. Die
Spielzeugindustrie trigt durch ex-
treme Genderisierung von Spiel-
zeug ihren Teil dazu bei, aber
auch Medien und weitere Bezugs-
personen.

Die Geschlechtsstereotype zei-
gen ihre Wirkung auch im Schul-
alter. Sowohl Eltern als auch Lehr-
personen gehen davon aus, dass
Maidchen begabter in Sprachen
und Buben begabter in Mathema-
tik und naturwissenschaftlichen
Féchern sind. Bei einer guten Note
in Mathematik nehmen sie bei
Médchen daher primér an, dass
diese viel gelernt haben oder
Unterstiitzung beziehungsweise

9. Teil

Gliick hatten. Schlechte Noten fiih-
ren sie umgekehrt eher auf man-
gelnde Begabung zuriick. Bei Bu-
ben ist es genau umgekehrt. Diese
Reaktion haben wir in einer neu-
en Studie bereits bei Lehramtsstu-
dierenden beobachtet. Daher wer-
den in der Schule bei Experimen-
ten in Physik oder in Chemie auch
die Buben viel hédufiger drange-
nommen als die Maddchen. Dieses
Verhalten der Lehrkrifte fiihrt
dazu, dass die Buben eine hohere
Expertise in diesen Fichern er-
werben kénnen und damit auch ein
groferes Selbstvertrauen. Wenn
die Médchen dagegen ,geschont*
werden, weil die Lehrkrifte glau-
ben, diese Ficher ligen den Mad-
chen nicht, dann haben diese gar
keine Chance, es zu erproben und
ein entsprechendes Selbstvertrau-
en zu entwickeln.

Der Druck auf Buben, sich ge-
schlechtsstereotyp zu verhalten,
ist jedoch noch deutlich grofier als
auf Maddchen. Bei Méddchen wird
es z. B. viel eher akzeptiert, wenn
siemit einem Auto, einer Lokomo-
tive oder anderem ,Bubenspiel-
zeug" spielen, als wenn Buben mit
Puppen spielen oder sich in einem
Spiel schminken und schmiicken.
Auch Weinen wird bei Buben nicht
so gerne gesehen, speziell von den
Vitern. :

So fangt's an und geht weiter

Das Erleben von Geschlechts-
stereotypen zieht sich durch die
Biografien und fithrt - ganz im
Sinne des Spruchs ,Steter Trop-
fen hohlt den Stein® - zu entspre-
chenden Wirkungen.  Médchen
bzw. Frauen mangelt es im Mittel
an Selbstvertrauen, sie meiden
eher naturwissenschaftliche Fa-
cher und Berufe, obwohl sie viel-
leicht eine Begabung dafiir hitten,
sie meiden herausfordernde Situ-
ationen. Sie haben auch seltener
Flihrungspositionen inne mit ent-
sprechend negativen Konsequen-
zen fiir Gehalt oder Einkommen.
Buben wieder ergreifen seltener
pédagogische oder soziale Berufe
wie z.B. Kindergartenpadagoge,
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obwohl diese sie moglicherweise |
interessieren. Das Stereotyp, faul
und damit keinesfalls ein Stre-
ber sein zu diirfen, kann insbeson-
dere bei weniger begabten und
von zu Hause kaum geforderten
Buben fatale Konsequenzen haben.
Sie schlieen zu einem betrachtli-
chen Prozentsatz die Pflichtschu-
le nicht erfolgreich ab, finden kei-
nen Lehrplatz und stellen damit
die grofite Gruppe an Arbeitslo-
sen, wie aktuelle Daten des AMS
Zeigen.

Geschlechtsstereotype haben
somit Nachteile fiir beide Ge-
schlechter, denn sie bedeuten Ein-
schrénkungen von Interessen und
Handlungsmaglichkeiten. Daher
gilt es, sie zu bekdmpfen. Ein
erster wichtiger Schritt dazu ist
es, sein eigenes Verhalten da-
hingehend zu reflektieren, inwie-
weit man selbst (unbewusst) ge-
schlechtskonformes Verhalten be-
fordert.
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